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Travail de groupe : grille d'auto-évaluation

Pendant la durée du projet/ During the course of the project

Nom : ERCA eopie Prénom : Classe : 56975
Date :22/02jz00%
OBJECTIFS 0 1 2 3 4
Je n'ai rien Ce que jai Ce que jai Ce que jai Ce que j'ai
produit. produit est un | produit est un produit est produit est
minimum et minimum quii incomplet complet et
PRODUIRE ne correspond | corresponda | mais va dans | satisfait toutes
PRODUCING pas a ce qui ce qui est le sens du les exigences
est demandé. | demandeé. travail demandées.
demandeé.
I didn't What | What | What | What |
produce produced is produced is | Produced is produced is
anything a minimum a minimum | incomplete | complete and
and doesn't | and butis going | satisfies all
correspond corresponds | along the the specified
to what is to what is lines of the | requirements
requested requested. work X
requested
Je suis Je me mets Je me mets Je me mets Je me mets au
incapable de au travail avec | au travail au travail travail tout
ETRE me mettre au de l'aide mais | sans aide facilement seul et je
travail méme abandonne mais j'ai du mais j'ai termine le
AUTONOME avec de l'aide. | rapidement mal a terminer | besoin d'aide | travail sans
BEING méme avec méme si on pour terminer. | aide.
AUTONOMOUS de l'aide. m'aide.
I'm unableto | I getdownto | Igetdownto |1 get down to | | get down to
get down to work but | work but | work easily work all alone
work even quickly quit have but | need and |
with help even with the | difficulty hep to complete the
help completing complete _, | work without
even if we \ | any help.
help me.
Je perturbe le | Je me Je m'intégre Je suis actif Je suis un
groupe par désintéresse au groupe au sein du élément
mon du groupe et mais je me groupe. moteur au sein
TRAVAILLER comportement. | du travail sans | contente de du groupe et
EN EQUIPE Le travail toutefois suivre le jere fais
WORKING IN | n'avance pas. | perturberle mouvement. progresser le
team groupe. travalil
| disturb the I 'm not | integrate I'm active
group by my interested in within the within the I'ma driving
behaviour. the group group but I'm | group. force within
The work and the work satisfied with the group and
doesn't move | nevertheless | keeping up I make the
forward. without with others. \ work move
disturbing >< forward.
the group.
Je n'ai aucune | Je récupére J'ai des idées | J'ai des idées | J'ai des idees
idée, les idées des | mais pas quivontdans | originales qui
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autres, les vraiment en le sens du vont dans le
CREER exprime et ne | rapport avec travail & ' sens qu travail
INVENTER donne pas le travail & réaliser mais | aréaliser et je
suite. réaliser. je ne sais pas | sais les mettre
CREATING, les mettre en | en oeuvre.
INVENTING oeuvre.
I HAVE NO I'pick up the | I have some || have ideas | | have
IDEA. ideas of ideas but a following creative ideas
others, little what must and can put
express them | unrelated to | be done but | them into
for me and what must be | can't put action
don't follow done. them into
up. action. K
Je bavarde Je ne suis pas | I m'arrive de Jai une Jai une
trés assez bavarder et attitude assez | attitude
fréquemment concentré(e) de me faire positive. positive. Je
MAITRISER et je me fais sur mon remarquer, suis un éléve
SON ATTITUDE souvent travail. mais c'est attentif,
MASTERING remarquer. Je rare.
ONE'S suis un éleve
BEHAVIOUR dissipé et peu
attentif.
I talk a lot and l have a
get noticed. ;;zrzlgttalk )< positive
I'm noticed. attitude and |
undisciplined am attentive.
and
unattentive.

]

D'apres I'outil disponible sur www.pedagogie.ac-nantes. fr
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Travail de groupe : grille d'auto-évaluation

Pendant la durée du projet/ During the course of the project

Nom : @@QO@UY@

Prénom : %Q),

Classe rﬁ%

Date: 99 /o9/9c1 .
OBJECTIFS 0 1 2 3 4
Je n'ai rien Ce que jai Ce que j'ai Ce que j'ai Ce que jai
produit. produit est un | produit est un produit est produit est
minimum et minimum qui | incomplet complet et
PRODUIRE ne correspond | correspond & | mais va dans | satisfait toutes
PRODUCING pas a ce qui ce qui est le sens du les exigences
est demandé. | demandé. travail >< demandées.
demandé.
I didn’t What | What | What | What |
produce producedis | producedis | Producedis | produced is
anything a minimum a minimum incomplete | complete and
and doesn't | and butis going | satisfies all
correspond corresponds | along the the specified
to what is to what is lines of the | requirements
requested requested. work
requested
Je suis Je me mets Je me mets Je me mets Je me mets au
incapable de au travail avec | au travail au travail travail tout
ETRE me mettre au de l'aide mais | sans aide facilement seul et je
travail méme abandonne mais j'ai du mais j'ai termine le
AUTONOME avec de l'aide. | rapidement mal a terminer | besoin d'aide | travail sans
BEING méme avec méme si on pour terminer. | aide.
AUTONOMOUS de l'aide. m'aide. (
I'm unableto | lgetdownto | Igetdownto |1 get down to | | get down to
get down to work but | work but | work easily work all alone
work even quickly quit have but | need and |
with help even with the | difficulty hep to complete the
help completing complete work without
even if we % any help.
help me.
Je perturbe le | Je me Je m'integre Je suis actif Je suis un
groupe par désintéresse au groupe au sein du élement
mon du groupe et mais je me groupe. moteur au sein
TRAVAILLER comportement. | du travail sans | contente de du groupe et
EN EQUIPE Le travail toutefois suivre le jere fais
WORKING IN | navance pas. | perturber le mouvement. )< progresser le
team groupe. travail
| disturb the I'm not I integrate I'm active
group by my interested in within the within the I'm a driving
behaviour. the group group but I'm | group. force within
The work and the work satisfied with the group and
doesn’'t move | nevertheless | keeping up | make the
forward. without with others. work move
disturbing forward.
the group.
Je n'ai aucune | Je récupere J'ai des idées | J'ai des idées | J'ai des idées
idée. les idées des | mais pas qui vont dans | originales qui
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vraiment en le sens du vont dans le
CREER exprime et ne | rapport avec travail 3 : sens du travail
INVENTER donne pas le travail & réaliser mais | & réaliser et je
suite. réaliser. je ne sais pas | sais les mettre
CREATING, les mettre en | en oeuvre.
INVENTING oeuvre,
I HAVE NO I'pick up the | I have some || have ideas | | have
IDEA. ideas of ideas but a following creative ideas
others, little what must and can put
express them | unrelated to be done but | them into
for me and what must be | can't put action
don't follow done. them into
up. action.
Je bavarde Je ne suis pas | I m'arrive de | J'ai une J'ai une
trés assez bavarder et attitude assez | attitude
fréquemment concentré(e) de me faire positive. positive. Je
MAITRISER et je me fais sur mon remarquer, suis un éléve
SON ATTITUDE souvent travail. mais c'est attentif,
MASTERING remarquer. Je rare.
ONE'S suis un éléve )<
BEHAVIOUR dissipé et peu
attentif.
I talk a !ot and I rarely talk | hayg a
get noticed. and get po_smve
I'm noticed. attitude and |

undisciplined
and

unattentive.

am attentive.

n

D'apres I'outil disponible sur www.pedagogie.ac-nantes. fr
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L'arbre d'Ostende
Coloriez le personnage vous représentant




Questionnaire Erasmus — Italie
Nom : CHUSTIN A //7}@/6/6.,\6%

Prénom : | (AN
Fonction % : \T@v ole ”"703[3

Date: 2202 | Lo 4

1- Comment évaluez-vous le projet ?
Trés satisfaisant,

Satisfaisant

Sans avis

Insuffisant

Tres insuffisant

Les activités menées correspondent aux objectifs définis S SA 1 TI
Mon partenaire nous a fourni une aide adéquate S SA 1 TI
Nous avons amélioré notre niveau de langue TS < SA 1 TI
Nous avons amélioré les compétences professionnelles '

des apprenants jX/ S SA 1 TI
Nous avons amélioré les compétences linguistiques ‘

des apprenants TS ;x SA I TI
Nous avons appris de nouvelles méthodes de travail ;& S SA 1 TI
Nous avons amélioré nos méthodes de travail S X SA 1 TI

2- Quels sont les points a améliorer a ce stade du projet : 7
(&S OTPETENGER AN GUIST QUEY DS ATAENVANS

3- Quel est selon vous l'impact du projet : sur les apprenants, les structures...
a court terme

A i
> a moyen terme _ PLLS pe OTIV A TION PQ(_‘)@ es éCEUES
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L'arbre d'Ostende
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Coloriez le personnage vous représentant
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